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PIENO ED INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE” CAT.D.1 LA 
RIPARTIZIONE “RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE E CED”  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE  

In considerazione della tipologia della prova scritta, la commissione individua come segue i criteri di 
valutazione degli elaborati: 

Prova scritta 

La commissione stabilisce che la prova scritta consisterà nella risposta libera a n.2 quesiti vertenti sulle 
materie di studio riportate nel bando concorsuale e precisamente n.1 in materia di bilancio, avente maggior 
valenza  al fine dell’attribuzione del punteggio di merito e la restante in materia di tributi, per un totale di 
30 punti massimi conseguibili.  

I  criteri di valutazione per le risposte fornite ai quesiti, dettati dalla necessità di constatare le conoscenze 
tecniche sull’argomento, risultano essere i seguenti: 

Capacità espressiva e di sintesi: il criterio mira ad individuare la correttezza nell'esposizione e nel linguaggio 
e la capacità di condensare gli argomenti senza pregiudicarne la comprensione e la completezza.  

Conoscenze tecniche e capacità di elaborazione (coerenza-correttezza e qualità del contenuto): Il criterio 
mira ad individuare l'attinenza all'argomento trattato, la conoscenza tecnica e la capacità del candidato di 
elaborare ed esporre gli argomenti. 

Conoscenze tecniche e capacità di elaborazione (livello di approfondimento): Il criterio mira ad individuare 
la capacità d approfondita conoscenza dell'argomento trattato. 

Prova orale 

Il candidato dovrà rispondere alle domande contenute nella busta da lui estratta. 

Anche per questa prova il punteggio massimo perseguibile è pari a 30 punti complessivi che verranno 
assegnati attenendosi ai  medesimi criteri di cui alla prova scritta. 

 


